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Sekcia eurdpskych fondov Ministerstva financi

2014 — 2020 prijimatelom prostriedkov EU. Prostriedky su

Vé

i SR
Cerpané z Eurdépskeho fondu regiondlneho rozvoja prostrednictvom Operacného
programu Technicka pomoc cez nasledovné projekty v realizacii:

ako

certifikacny

- 1TOPTP
L.l

operacny program
technicka pomoc

organ je vV programovom obdobi

Kéd ITMS Nazov projektu Strucny opis projektu Aktivity projektu
301011N661 ZvySovanie odbornej kvalifikicie zamestnancov certifikaéného | Projekt je zamerany na stabilizaciu zamestnancov CO zapojenych | Realizacia tuzemskych a zahraniénych pracovnych ciest zameranych na ucast opravnenych
organu do systému riadenia, kontroly aauditu ESIF. Cielom projektu je | zamestnancov na seminaroch, skoleniach, konferenciach, workshopoch, sympéziach a inych
zrealizovanie jeho hlavnych aktivit, t. j. zabezpecenie Specifického | vzdelavacich aktivitach v ramci SR a v zahranici a vyucba anglického jazyka zamestnancov CO s cielom
kontinudlneho vzdeldvania administrativnych kapacit zapojenych | zabezpecit efektivne finanéné riadenie S$trukturalnych fondov a Kohézneho fondu z pozicie
do riadenia, kontroly a auditu ESIF u¢astou na odbornych $koleniach | certifikaéného orgénu v programovom obdobi 2014 - 2020.
vramci SR aj vzahrani¢i vratane zabezpecenia jazykového
vzdeldvania.
301021B609 Pracovné stretnutia CO v rokoch 2016 - 2018 Projekt je zamerany na podporu mobility zamestnancov CO | Realizicia tuzemskych a zahraniénych pracovnych ciest zameranych na uéast opravnenych
v suvislosti s ich Géastou na vykone certifikaénych overovani, | zamestnancov na vykone certifikaénych overovani, auditoch, rdznych rokovaniach, pracovnych
auditoch a inych pracovnych stretnutiach/rokovaniach, vratane | stretnutiach a konferenciach ako i realizacia/organizacia workshopov a pracovnych stretnuti
organizovania pracovnych stretnuti spojenych s plnenim funkcii CO. | zameranych na informovanie o ¢innosti certifikacného organu (CO), vymenu informacii medzi CO
Ucast na pracovnych cestach prispieva k skvalitneniu a zintenzivneniu | a inymi subjektami zapojenymi do riadenia, implementicie a kontroly prostriedkov ESIF
plnenia funkcii CO pri zabezpecovani funkéného systému finanéného | v programovom obdobi 2014 - 2020.
riadenia ¢o je i cieflom tohto projektu.
301011R801 Financovanie miezd aodmien opravnenych zamestnancov | Zdmerom projektu je financovanie mzdovych ndakladov na | Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych zamestnancov MF SR participujtcich na plneni tloh
certifikaéného organu a podpornych utvarov MF SR podielajicich | administrativne kapacity, ktorych ulohou je zabezpedit plnenie | a zabezpeéovani plnej funkénosti certifikaéného organu a podpornych ttvarov MF SR v programovom
sa na finanénom riadeni a implementacii ESIF — 11. ¢ast funkcii certifikacného organu. Prostrednictvom refundacie mzdovych | obdobi 2014-2020.
vydavkov opravnenych zamestnancov CO a podpornych utvarov MF
SR je zabezpeceny adekvatny systém odmefovania a stabilizacia
pracovnikov, ¢o prispieva k dosiahnutiu kvalitnych vysledkov plnenia
funkcii certifikacného organu. Cielom projektu je zabezpecenie
efektivneho finanéného riadenia SF a KF z pozicie CO.
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